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SALA

Kommunfullmaktige

Sala kommun
Vdckes av: Ulrika Sparebo (S) Kristina Nyberg (S) Ann-Kristin Lindgren (S)
Infora arbetsmiljopriset ”Silverpriset”

Att arbetsmiljon ar viktig kan vi nog alla skriva under pa. Hur skapar man en bra miljé dar manniskor
trivs, presterar bra och haller sig friska? En bra arbetsmiljé &r viktig fér att personalen ska vilja jobba
kvar pa sin arbetsplats.

En god arbetsmiljo leder till att kommunen p3 sikt kan stdrka sitt varumarke som attraktiv
arbetsgivare.

Genom ett engagerat ledarskap som generar hog delaktighet hos medarbetarna kan arbetsplatserna
vaxa i kommunens verksamheter.

For oss socialdemokrater ar det viktigt att inflytande och medbestimmande maste majliggdras for de
anstdllda i kommunen i fragor som ror arbetsmiljo, arbetstider och I6ner.

Idag kdnner mdnga medarbetare att det saknar delaktighet och medbestdmmande pa sina
arbetsplatser. Vilket inte &r bra ur ett arbetsgivarperspektiv.

Utifrdn det sa vill vi som ett forsta steg infora ett pris ”Silverpriset” som uppméarksammar
arbetsplatser inom kommunens verksamheter som genom ett aktivt arbetsmiljdarbete skapar
delaktighet och medbestammande.

"Silverpriset” som ska uppmuntra sa vél chefer som medarbetare att tillsammans jobba fér en god
arbetsmiljo pa sin arbetsplats.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta:
Att inratta utmarkelsen ”Silverpriset” i Sala kommun med start 2021

Att kriterier och bestammelser tas fram for ”Silverpriset” med fokus pa delaktighet,
medbestammande och ledarskap

Att arbetsgivadelegationen utgor jury



Att priset delas ut i samband med kommunfullmaktige varje ar i november.

Att prissumman satts till 30 000 kr som gar till arbetsplatsen

Sala 200215

Ulrika Sparebo (S) Kristina Nyberg (S)

Ann-Kristin Lindgren (S)



